
Allegato A istanza di partecipazione
Al D. S. dell'I.O.S. “G. Verga”

Vizzini

Il/la sottoscritto/a __________________________________ nato/a a ________________________ 

il____________ residente a___________________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. _________ 

Codice Fiscale ___________________________________, in qualità di docente in servizio presso questo Istituto Scolastico

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per il profilo esperto tipo III Linea di intervento B (Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti per la realizzazione di corsi per l'acquisizione, da parte del personale docente, di adeguata competenza linguistico comunicativa in una lingua straniera (francese), finalizzata al conseguimento di certificazione di livello B1) rivolta ai docenti 
A tal fine dichiara: 
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________

· indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________

· numero di telefono: _____________________________________________________,

· che la partecipazione alla procedura di selezione avviene in quanto (barrare l'opzione valida):








( ) docente in servizio presso l'Istituto Omnicomprensivo “G. Verga” di Vizzini;








( ) docente in servizio presso altra P.A. (collaborazione plurima ex art. 35 del CCNL 2007)








( ) esperto esterno alla P.A. (ex art. 7 c. 6 D. Lgs. 165/2001)

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dati;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a 
DICHIARA ALTRESÌ
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico, di: 

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:___________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

xi. [eventuale] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione del requisito dipende dalla specificità dell’incarico e dalla conseguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001];

xii. [eventuale] possedere il seguente titolo accademico o di studio [inserire il titolo richiesto ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto];

xiii. [inserire ulteriori requisiti qualora ritenuti necessari, in conformità alle esigenze dell’Istituzione scolastica e tenuto conto delle specificità dell’incarico da affidare].

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.

Data _____________

                                                                                                                     IN FEDE

                                                                                                         __________________________
Allegato B tabella valutazione titoli, esperienze e prog. formativo  FIRMA: ___________________
	TITOLO 
	massimo punti
	Punti attribuiti dal candidato
	Punteggio della   commissione

	1) Laurea quadriennale, magistrale o specialistica punti 6 + voto * . Verranno valutate solo le lauree in ambito linguistico.  (CV pag. _______)
	10
	
	

	2) docente madrelingua (inserire dichiarazione nel c.v.  La definizione di madrelingua è quella riportata all'art. 2 del presente avviso (CV pag. _______).
	7
	
	

	3) certificazione linguistica C1 nella lingua di riferimento (CV pag. _______)
	3
	
	

	4) certificazione linguistica C2 nella lingua di riferimento (CV pag. _______)
	5
	
	

	5) Master universitari di I livello attinenti la tematica della candidatura. Punti 5 per ogni master massimo 2 master (CV pag. _________)
	10
	
	

	6) Master universitari di II livello attinenti la tematica della candidatura. Punti 5 per ogni master massimo 2 master (CV pag. _________)
	10
	
	

	7) Certificazioni informatiche certificate MIUR, MI, MIM (ECDL, Patente CISCO, Certificazione Microsoft, EIPASS) punti 2 per certificazione, max 5 certificazioni (CV pag. ______________)
	10
	
	

	TOTALE MASSIMO PUNTI TITOLO
	55
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE
	massimo punti
	Punti attribuiti dal candidato
	Punteggio della   commissione

	8) Attestati di partecipazione a corsi di formazione attinente la metodologia CLIL punti 5 per certificazione, max 2 certificazioni  in lingue diverse (CV Pag. _____)
	10
	
	

	9) Esperienza lavorativa come formatore (a titolo di esempio esperto PON, PNRR) per il settore attinente alla selezione  punti 5 per ogni esperienza massimo 4 corsi come formatore  (CV Pag. ________________________)
	20
	
	

	9) Insegnamento presso istituti statali e paritari nella disciplina di riferimento per la quale è richiesta il titolo di accesso corrispondente. 1 punto per anno di insegnamento (minimo 120 giorni), massimo 5 anni di insegnamento  

(CV Pag. _____________________)
	5
	
	

	TOTALE MASSIMO PUNTI ESPERIENZE
	40
	
	

	PROPOSTA FORMATIVA
	
	
	Punti  commissione

	Coerenza del “progetto formativo” nel complesso con l'Unità Formativa, minimo punti 0 massimo punti 5 (non compilabile dal candidato)
	5
	//////////////////////
	

	Adeguatezza del piano di svolgimento, dei materiali didattici e degli strumenti proposti con l'unità formativa cui la candidatura si riferisce minimo punti 0 massimo punti 5 (non compilabile dal candidato)
	5
	//////////////////////
	

	TOTALE MASSIMO PUNTI PROGETTO FORMATIVO
	10
	/////////////////////
	

	TOTALE MASSIMO PUNTI
	
	
	


Progetto formativo (descrivere l'ambito del progetto – B1, B2, C1, C2 oppure CLIL:

Descrizione del percorso:
Programma del corso:
Metodologia:
Altro (potranno essere inseriti dal candidato tutti gli elementi utili a fornire ulteriori elementi di valutazione alla commissione:

Data ___________

IN FEDE                   

________________________

                                                                                           4
                                                           


